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Kulturnédmnden

Regler och anvisningar for verksamhetsstod till pen-
sionadrsorganisationernas distriktsorganisationer

1 Generella kriterier for stod till distriktsorgani-
sationer
1.1 Syften

Kulturnamnden vill genom stodet till distriktsorganisationerna verka for ett
mangsidigt och rikt kulturutbud i méanniskors narmiljo. Syftet ar att verka for
demokratisk fostran, inflytande och delaktighet i foreningslivet. Kulturnamn-
den vill forebygga ohalsa och vardberoende genom att stodja distriktsorganisa-
tionerna som i sin verksamhet gagnar att de lokala foreningarna nar fram till
och engagerar socialt och kulturellt missgynnande grupper och grupper med
speciella behov. Aktivt arbetande for forstielse och utveckling av kulturarvet.

Med distriktsorganisationer menas foreningar med en egen organisation pa
distriktsniva. Lokala foreningar ingar darmed inte i detta begrepp utan de lig-
ger pa primarkommunal niva.

1.2 Malomraden

Fyra malomraden skall verka som riktlinjer for mottagare av kulturnimndens
stod.

1.2.1 Demokrati

Kultur- och foreningslivet ar en viktig del i ett demokratiskt samhalle. Kultur-
namnden prioriterar verksamhet med regional och social spridning. Genom
stodet vill nAmnden stimulera till méngfald, samhallsengagemang och opini-
onsbildning. De organisationer som far stod skall vila pd demokratisk grund
vad avser bade organisationens uppbyggnad och den verksamhet som bedrivs.
Det kan t ex handla om att en férenings medlemmar, individuellt eller i form
av lokala foreningar, skall ha ett faktiskt inflytande 6ver verksamheten.

1.2.2 Jamstdalldhet mellan konen

Stravan efter jaimstilldhet mellan konen skall genomsyra verksamheten. De
organisationer som far stod skall framja jaimstilldhet genom att bada konen
skall representeras i styrelser och andra beslutande organ (undantag organisa-
tioner vars huvudsyfte ar att arbeta for jamstalldhet vilket skall framga av or-
ganisationens stadgar), och arbeta med att skapa lika forutsattningar for bada
konen genom jamstélldhetsplan, konsuppdelad statistik och utvecklingsarbete.
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Organisation med fler 4n 24 anstillda skall enligt jamstalldhetslagen § 13 arli-
gen uppratta en plan for sitt jamstalldhetsarbete.

1.2.3 Jdmlikhet mellan olika sociala och kulturella grupper

Alla manniskor, oavsett kulturell eller social identitet och ursprung, skall ges
mojlighet till delaktighet i samhallet. Den organisation som far stod skall gyn-
na mangfalden i foreningslivet till exempel genom att arbeta med integrations-
fragor och erbjuda motesplatser.

1.2.4 Tillgdnglighet for funktionshindrade

Verksamheten skall vara tillgdnglig for alla. Den forening eller organisation
som far stod skall striva efter detta, bade i den fysiska miljon och i informa-
tion i form av till exempel broschyrer och hemsida.

1.2.5 Ovrigt

Kulturndamnden forutsatter utover dessa mal att den forening eller organisa-
tion som far st6d fran kulturnamnden arbetar aktivt med miljofragor, samt
motarbetar all droganvandning i verksamheten.

Malomradena ir riktlinjer for organisationens verksamhet gentemot lokalf6-
reningarna och skall inte ses som styrning av lokalféreningarnas verksamhet.

Det vilar pa distriktsorganisationen att ansvara for att malen efterstravas, samt
aterrapportera detta i den arliga redovisningen.

2 Villkor

2.1 Allmant

Kulturnamndens st6d skall anvindas pa distriktsniva i syfte att utveckla och
stodja lokalforeningarna i deras verksamhet.

Organisationen skall vara sjalvstandig och demokratiskt uppbyggd med en
verksamhet som inte strider mot demokratins idéer.

Organisationen skall vara oppen och medlemskapet for de lokala foreningar
frivilligt.

Det individuella medlemskapet i lokal forening skall vara frivilligt och 6ppen
for alla (punkt 3.2).
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Om det finns flera distriktsorganisationer inom Stockholms lans landstings
omrade som tillhor samma statsbidragsberattigade riksorganisation, skall den
organisation vars lokalféreningar har flest antal individuella medlemmar soka
landstingsstod och fordela beviljat stod mellan distriktsorganisationerna.

Distriktsorganisationen behover inte tillhora en riksorganisation.

Distriktsorganisationen skall omfatta minst fem lokalféreningar i minst tre av
lanets kommuner.

Distriktsorganisation som ansoker om stod for forsta gangen skall ha bedrivit
kontinuerlig verksamhet under minst ett ar. Nya organisationer prévas av kul-
turndamnden i samband med beslut om &rsbudgeten.

2.2 Medlemsbegreppet

Medlem ar den som tagit aktiv stiallning for ett medlemskap i en lokal forening
genom betalande av medlemsavgift eller genom en ansokan om medlemskap
som resulterar i en underskriven handling.

Som medlem riknas endast den som enligt organisationens stadgar ges full-
standiga demokratiska rittigheter. Vid redovisning av medlemmar f6r anso-
kan om stod fran kulturnamnden, skall endast medlemmar boende i Stock-
holms lan anges.

Ar medlemmar registrerade i flera olika lokalféreningar, riknas de som en
medlem i redovisningen av antalet medlemmar vid ansokan om st6d.

Den som deltar i s.k 6ppen verksamhet eller i organisationens sammankoms-
ter utan att vara registrerad medlem enligt stadgarna, riknas inte in bland de
stodberittigade medlemmarna. Detta giller ocksa den vars medlemskap ar
vilande.

Medlem kan definieras pa annat sitt. Detta provas i varje enskilt fall av kul-
turndmnden.

Organisationen maste uppratta ett system som innebar att revisorer har till-
gang till underlag for att varje ar kunna kontrollera antalet medlemmar.
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3 Stod till pensionérsorganisationer

3.1 Specifika krav

Pensionarsorganisationer skall

¢ ha minst 500 medlemmar som uppbar ndgon form av pension eller har
sjukersattning samt ar bosatta inom landstingsomradet,

e som medlem riknas ocksd maka/make/sammaboende med ovan angi-
ven medlem,

e frimja pensionirers intressen,

e verka for att starka pensionarernas ratt i samhallet och en storre for-
staelse Over generationsgranserna,

e enbart vara 6ppen for de som uppfyller ovan angivna medlemskriterier.

Verksamhetsstodet bestar av ett grundstod och ett rorligt medlemsstod.

Grundstodets ar ett fast belopp vars storlek arligen faststélls av kulturnamn-
den.

Medlemsstod utgar med ett visst belopp per ar fran och med medlem 501 som
uppbar pension i ndgon form eller har sjukersittning samt den som ar
make/maka/sammanboende med medlem. Berdkningen gors utifrdn antalet
redovisade medlemmar fran arsskiftet aret innan foregdende verksamhetsar.
Beloppets storlek faststills arligen av kulturnamnden.

4 Ansokan

Ansokan gors arligen. Ansokningstid faststills av kulturforvaltningen. Uppgif-
terna som ligger till grund for ansokan skall vara himtade fran organisatio-
nens senaste avslutade verksamhetsar.

Ansokan skall goras pa sarskild blankett. Till ansokan skall bifogas verksam-
hetsplan som beskriver mal, prioriteringar, inriktningar och forandringar. Or-
ganisationens stadgar skickas in vid forsta ansokningstillfallet och darefter
endast vid stadgeandringar.

I ansokan skall distriktsorganisationen redovisa:

Antal lokalféreningar (juridiska personer) som dr medlemmar i distriktsorga-
nisationen

Antal kommuner som organisationen ar verksam i

Antal individuella medlemmar i lokalféreningarna
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Konsuppdelad statistik skall finnas med i ansokan. Statistiken skall omfatta
distriktsorganisationens styrelseledamoter (ordinarie och suppleanter), kans-
lipersonal, lokalforeningarnas medlemmar. Badda konen skall finnas represen-
terade bland styrelsens ordinarie ledamoter (se undantag under mélomrade-
na). Finns jamstalldhetsplan eller annat utvecklingsarbete i jamstalldhetsper-
spektiv skall detta bifogas/redovisas i ansdkan och i den arliga redovisningen.
Distriktsorganisationens arbete med jamstalldhetsfragor gentemot lokalfore-
ningar skall redovisas.

Tillganglighet for funktionshindrade skall redovisas i ansokan.

Organisation som ansoker om eller beviljas ett verksamhetsstod pa

500 000 kronor eller mer, skall i sin ansokan lamna redovisning om hur orga-
nisationen arbetar med miljofragor. Organisationen skall arbeta aktivt med
miljofragorna och bifoga miljoplan eller motsvarande dokument, som fast-
stillts av organisationens styrelse samt skall frdn och med ansokan om verk-
samhetsstod for 2009 dven besvara kulturforvaltningens checklista angdende
miljoarbetet.

Ansokningshandlingarna skall vara underskrivna av ordférande och distrikts-
organisationens revisorer. Nar stodet ar storre an 4 prisbasbelopp skall en av
revisorerna vara auktoriserad eller godkand.

Ansokan som kommer in efter ansokningstidens slut behandlas inte.

Beviljat stod betalas ut med 50 % i anslutning till beslutet om stod. Resterande
del utbetalas nir foregaende ars redovisning kommit in och godkints av for-
valtningen. Utbetalningsdag bestams av forvaltningen.

Distriktsorganisation skall i ansokan och verksamhetsplanen uppge om orga-
nisationen soker eller har beviljats annat stod fran Stockholms lans landsting.

5 Redovisning

Redovisning skall goras pa darfor avsedd blankett. Dessutom skall distriktsor-
ganisationen bifoga verksamhetsberattelse inkl resultat- och balansrakning,
revisionsberittelse enligt god redovisningssed samt arsmotesprotokoll. Denna
redovisning ar villkoret for att fi andra hélften av innevarande ars stod. Bris-
tande eller utebliven redovisning kan komma att innebéara aterbetalningsskyl-
dighet. Av handlingarna skall klart framga hur landstingets stéd har anvénts.
Medlemsavgifterna skall kunna avlasas direkt ur redovisningen.
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Pa redovisningsblanketten skall organisationen ange vilka som tagit del av
verksamheten i form av spridning i lanet, malgrupper, antal besoka-
re/deltagare samt statistik indelad pa alder och kon. Dessutom skall det fram-
gd iredovisningen hur man arbetat med jamstélldhet, jamlikhet och med till-
ganglighet for funktionshindrade.

Verksamhet kopplat till mangfald och integration skall sarskilt beskrivas i den
arliga redovisningen.

6 Uppfoljning

Varje distriktsorganisation har ansvar for att granska de uppgifter och hand-
lingar fran organisationens lokalforeningar som ligger till grund for distrikts-
organisationens ansokan om stod fran kulturniamnden.

Kulturfoérvaltningen gor varje ar en fordjupad granskning av ett antal av de
distriktsorganisationer som far verksamhetsstod. Organisationens revisor
skall narvara vid denna granskning. Foretradare fran landstinget méaste ges
ratt att ta del av de handlingar som behovs for att kunna granska hur lands-
tingets stod har anvints i verksamheten.

- Aterbetalning

Om verksamhet som beviljats stod forandras i forhéllande till vad som angivits
i ansokan skall férvaltningen underréttas. Andringar kan innebéra att hela
eller del av stodet skall aterbetalas till kulturndamnden. Aven vid utebliven re-
dovisning kan hela eller del av stodet komma att aterkravas av kulturnamn-
den.

Om kulturforvaltningen bedémer att mottagaren av stod uppsatligen lamnat
fel uppgifter som legat till grund for kulturnimndens beslut om st6d kan po-
lisanmalan ske.
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